
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie 

„Młodzi Gniewni - innowacyjny model wsparcia 
usamodzielnianej młodzieży z pieczy zastępczej w Wałbrzychu”

realizowanym przez Gminę Wałbrzych – Miasto na prawach Powiatu 
w partnerstwie  z Fundacją Edukacji Europejskiej 

DEFINICJE:
Projekt  –  przedsięwzięcie pt.  „Młodzi  Gniewni -  innowacyjny model wsparcia usamodzielnianej 
młodzieży  z  pieczy  zastępczej  w  Wałbrzychu”,  dofinansowane  ze  środków  Programu:  Fundusze 
Europejskie  dla  Rozwoju  Społecznego  2021-2027,  Działanie:  FERS.05.01,  numer  wniosku: 
FERS.05.01-IZ.00-0033/25, zwanego dalej „Projektem”.
Lider Projektu - Gmina Wałbrzych - Miasto na prawach powiatu.
Partner  – Fundacja Edukacji Europejskiej w Wałbrzychu. 
Realizator – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wałbrzychu. 
Punkt Przyjmowania Zgłoszeń: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wałbrzychu, ul. Kilińskiego 1, 
58-300 Wałbrzych, pok. 203 (II piętro)
Kandydat/Kandydatka (dalej Kandydat) – osoba, która złożyła dokumenty rekrutacyjne w Punkcie 
Przyjmowania Zgłoszeń.
Uczestnik/Uczestniczka  (dalej  Uczestnik) –  osoba  spełniająca kryteria  uczestnictwa  w Projekcie 
zapisane w § 3 Regulaminu, wybrana w procedurze rekrutacyjnej.  Przez  Uczestnika rozumie się 
osobę znajdującą  się  na  liście  podstawowej,  która  ma prawo do udziału  w Projekcie  i podpisze 
dokumenty wymienione w § 3 ust. 3.
Uczestnik  rezerwowy –  przez  Uczestnika  rezerwowego  rozumie  się  osobę  spełniającą  kryteria 
uczestnictwa,  znajdującą  się  na  liście  rezerwowej  Projektu.  Uczestnicy  rezerwowi  mogą 
zakwalifikować się do listy podstawowej w przypadku, gdy zwolni się na niej miejsce.
Deklaracja  uczestnictwa  w  Projekcie –  dokument,  w  oparciu  o  który  prowadzony  jest  proces 
rekrutacji Uczestników do Projektu (załącznik nr 1 do Regulaminu).
Oświadczenie  Uczestnika  Projektu –  dokument  podpisywany  przez  Uczestnika  z  chwilą 
przystąpienia do Projektu (załącznik nr 2 do Regulaminu).
Formularz  zgłoszeniowy  Uczestnika:  dokument  zawierający  dane  identyfikacyjne  Uczestnika, 
informacje  dotyczące  sytuacji  życiowej,  edukacyjnej  i  społecznej  stanowiący  podstawę  do 
weryfikacji spełnienia kryteriów formalnych i merytorycznych (załącznik nr 3 do Regulaminu).
Lista podstawowa – lista osób zakwalifikowanych do udziału w Projekcie.
Lista  rezerwowa  – lista  osób spełniających  kryteria  uczestnictwa w Projekcie,  którzy  nie  zostali 
zakwalifikowani do listy podstawowej z powodu braku miejsc.
Zespół  ds.  rekrutacji –  zespół  prowadzący  proces  rekrutacji  kandydatów  do  Projektu.  W  skład 
Zespołu wchodzą:  przedstawiciel Urzędu Miejskiego, przedstawiciel Fundacji, przedstawiciel MOPS 
oraz przedstawiciel COPOW.
Centrum – Centrum Obsługi Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych w Wałbrzychu. 
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§ 1.
Cel Projektu

Celem Projektu jest przetestowanie oraz włączenie do praktyki działalności Wałbrzycha – Miasta na 
prawach  Powiatu,  pilotażowego  programu  usprawniającego  proces  usamodzielniania  się  osób 
z pieczy zastępczej pn. „Młodzi Gniewni - innowacyjny model wsparcia  usamodzielnianej młodzieży 
z pieczy zastępczej w Wałbrzychu”.

§ 2.
Postanowienia ogólne

1. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji kandydatów oraz warunki i kryteria uczestnictwa w 
Projekcie.
2. Grupę  docelową  projektu  stanowi  40  wychowanków  pieczy  zastępczej,  przebywających  w 
placówkach wchodzących w skład Centrum lub pozostających pod opieką rodzin zastępczych.
3. Rekrutacja prowadzona jest w okresie od 04.05.2026 r. do 29.05.2026 r.
4. Projekt realizowany jest w okresie: od 01.01.2026 r. do 30.06.2029 r.

§ 3.
Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Projekt skierowany jest do osób, które łącznie spełniają poniższe warunki:
a) wychowanek pieczy zastępczej prowadzonej na obszarze Miasta Wałbrzycha w formie placówek 
należących do Centrum lub rodzin zastępczych, 
b) wiek od 15 do 17 roku życia.
2. O kwalifikacji do Projektu decydują:
a) kryteria podstawowe:
-  kandydat  jest  wychowankiem  pieczy  zastępczej  prowadzonej  na  obszarze  Miasta  Wałbrzycha 
w formie placówek należących do Centrum lub rodzin zastępczych,
- kandydat w chwili przystąpienia do Projektu ma wiek w przedziale od 15 do 17 roku życia. 
b) kryteria premiujące (oceniane na podstawie danych zawartych w Deklaracji uczestnictwa 
w Projekcie): 
- dziecko/dzieci z orzeczoną potrzebą kształcenia specjalnego – dodatkowe 5 pkt
- ocena motywacji wychowanka – przeprowadzona przez asystenta rodziny (MOPS) lub opiekuna, 
opisana w deklaracji uczestnictwa w Projekcie – dodatkowych 10 pkt
3. Osoby zainteresowane uczestnictwem w Projekcie zobowiązane są do wypełnienia i podpisania 
Deklaracja uczestnictwa w  Projekcie (załącznik nr 1) i złożenia jej w formie papierowej w Punkcie 
Przyjmowania Zgłoszeń. 
4.  Nie  dopuszcza  się  przesyłania  dokumentów  w  formie  elektronicznej  (e-mail,  faks)  i  za 
pośrednictwem poczty.
5. Dokumenty rekrutacyjne muszą być:
a) wypełnione w języku polskim,
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b) wypełnione w sposób czytelny odręcznie lub elektronicznie z odręcznym podpisem,
c) czytelnie podpisane we wszystkich wskazanych polach,
d)  złożone w wersji  papierowej  zgodnie  ze  wzorem stanowiących  załącznik  nr  1  do  niniejszego 
Regulaminu.
6. Dokumenty  rekrutacyjne,  jak  również  niniejszy  Regulamin,  są  dostępne  w  wersji  papierowej 
w Punkcie  Przyjmowania  Zgłoszeń.  Ponadto  ww.  dokumenty  udostępnione  są  w  wersji 
elektronicznej i opublikowane w wersji do pobrania na stronie internetowej: 
-   www.mops.walbrzych.pl
7. Wypełnienie  dokumentów  rekrutacyjnych  przez  Kandydata  nie  jest  jednoznaczne 
z zakwalifikowaniem do udziału w Projekcie.
8. Złożone  dokumenty  nie  podlegają  zwrotowi  i  stanowią  dokumentację  projektową.

§ 4.
Nabór Uczestników

1. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób otwarty, zgodnie z zasadą bezstronności, równości szans, 
w tym równości płci, dostępności dla osób z niepełnosprawnościami, jawności oraz przejrzystości.
2.  Informacje  o  możliwości  wzięcia  udziału  w  Projekcie,  a  także  miejscu  pobierania  i  składania 
dokumentacji rekrutacyjnej, zamieszczone są na stronie internetowej www.mops.walbrzych.pl oraz 
dostępne w Punkcie Przyjmowania Zgłoszeń.
3. W wyniku rekrutacji wyłonionych zostanie:
a) 40 wychowanków pieczy zastępczej na liście podstawowej,
b) 10 wychowanków pieczy zastępczej na liście rezerwowej.
4. Uczestnikiem Projektu może zostać każda osoba, która spełnia łącznie warunki wymienione w § 3 
ust. 2a i pomyślnie przejdzie proces rekrutacji.
5.  Proces  rekrutacji  prowadzony  jest  przez  Zespół  ds.  rekrutacji  na  podstawie  dokumentów 
rekrutacyjnych, o których mowa w § 3 i składa się z następujących etapów:
- I etap - weryfikacja formalna i merytoryczna dokumentów rekrutacyjnych,
- II etap – analiza kryteriów premiujących oraz opracowanie listy podstawowej i listy rezerwowej.
6. Kandydatom nie przysługuje prawo do odwołania się od wyników rekrutacji.
7. Kandydaci, którzy zostali zakwalifikowani do udziału w Projekcie zostaną powiadomieni o wyniku
rekrutacji (drogą elektroniczną poprzez e-mail lub telefonicznie).
9. Kandydat wybrany przez Zespół ds. rekrutacji staje się Uczestnikiem Projektu „Młodzi Gniewni - 
innowacyjny  model  wsparcia   usamodzielnianej  młodzieży  z  pieczy  zastępczej  w  Wałbrzychu” 
z chwilą podpisania dokumentów stanowiących załączniki do niniejszego Regulaminu.
10. W przypadku rezygnacji osób z uczestnictwa w Projekcie bądź wykreślenia z listy Uczestników 
Projektu, kolejni  Kandydaci z listy rezerwowej zostaną zaproszeni do udziału w Projekcie zgodnie 
z zajmowaną pozycją na liście.

§ 5.
Formy wsparcia przewidziane w Projekcie

1.  W  Projekcie  będą  realizowane  następujące  formy  wsparcia  dla  uczestników  Projektu, 
zaplanowane do realizacji w Projekcie w ramach zadań nr 4-10: 
a) Zadanie 4 - Diagnoza - 40 wychowanków pieczy w wieku 15-17 lat, 

http://www.mops.walbrzych.pl/
http://www.mops.walbrzych.pl/
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b) Zadanie 5 - Terapia psychologiczno-pedagogiczna - 40 wychowanków w wieku 15-17 lat, 
c) Zadanie 6 - Wsparcie edukacyjne w szkole i rozwój zainteresowań - 40 wychowanków w wieku 15-
17 lat, 
d) Zadanie 7 - Wsparcie w zakresie profilaktyki zdrowia - 40 wychowanków w wieku 15-17 lat, 
e) Zadanie 8 - Ścieżka kariery zawodowej - 40 wychowanków w wieku 15-17 lat, 
f) Zadanie 9 - Działalność Inkubatora Usamodzielnienia dla 40 wychowanków w wieku 15-17 lat, 
g) Zadanie 10 - Działalność mieszkań dla usamodzielnianych - 15 mieszkań dla wychowanków w 
wieku 18 lat. 
2. Szczegółowe zasady organizacji form wsparcia wskazanych ust. 1 są dostępne dla kandydatów 
w formie papierowej w Punkcie Przyjmowania Zgłoszeń. 

§ 6.
Zasady rezygnacji i wykluczenia z udziału w Projekcie

1. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie Uczestnik zobowiązuje się, w terminie do 2 dni od  
momentu  zaistnienia  przyczyn  powodujących  konieczność  rezygnacji,  dostarczyć  do Realizatora 
pisemną  informację  o  tym  fakcie  (osobiście,  faksem,  e-mailem  lub  za  pośrednictwem  poczty 
tradycyjnej).
2. Uczestnik może zostać wykluczony z udziału w Projekcie z powodu:
a) przekroczenia dopuszczalnego poziomu nieobecności, tj.:

 więcej niż 25% nieobecności we wszystkich formach wsparcia łącznie lub 
 więcej niż 40% nieobecności w ramach jednej formy wsparcia,

b)  rażącego  naruszenia  norm  społecznych  (w  szczególności  zakłócania  przebiegu  zajęć 
uniemożliwiającego  prawidłowe  ich  przeprowadzenie  oraz  udziału  w  zajęciach,  w  stanie 
wskazującym na spożycie alkoholu lub środków odurzających),
c) podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych danych i informacji,
d) naruszenia zasad wynikających z niniejszego Regulaminu lub deklaracji uczestnictwa.
3. Decyzję w zakresie wykluczenia Uczestnika z udziału w Projekcie podejmuje Lider Projektu. 
4.  W  szczególnie  uzasadnionych  przypadkach,  niezależnych  od  Uczestnika,  może  on  zostać 
dopuszczony  do  kontynuowania  uczestnictwa  w  Projekcie,  pomimo  przekroczenia  25% 
nieobecności.
5. Za  nadzwyczajne okoliczności przyjmuje się w szczególności chorobę Uczestnika, której charakter 
uniemożliwia osobiste  stawiennictwo  na  zajęciach  lub  chorobę  członka  rodziny  Uczestnika 
powodującą  przekroczenie  dopuszczalnej  liczby  nieobecności.  Uczestnik  jest  zobowiązany  do 
przedstawienia  wiarygodnych  dokumentów  potwierdzających  wystąpienie  tych  okoliczności  lub 
złożenie oświadczenia.

§ 7.
Prawa i obowiązki Uczestników Projektu

1. Uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do:
a)  bezpłatnego  udziału  we  wszystkich  obowiązkowych  formach  wsparcia  przewidzianych 
w Projekcie, 
b) otrzymania materiałów szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajęć. 
2. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do:
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a)  zapoznania  się  z  postanowieniami  Regulaminu  rekrutacji  i  uczestnictwa  w  Projekcie 
i bezwzględnego przestrzegania jego postanowień,
b) aktywnego i regularnego uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia,
c)  każdorazowego  potwierdzania  swojego  uczestnictwa  w  formach  wsparcia  poprzez  złożenie 
podpisu na listach obecności,
d) punktualnego i  aktywnego uczestniczenia w zajęciach oraz uczestniczenia w co najmniej  75% 
wszystkich  form  wsparcia  przewidzianych  w  Projekcie  oraz  nieprzekraczania  40%  nieobecności 
w ramach żadnej pojedynczej formy wsparcia, 
e) wypełniania ankiet ewaluacyjnych i innych dokumentów zalecanych do wypełnienia, koniecznych 
do zdiagnozowania potencjału i potrzeb oraz monitoringu postępów,
f) bieżącego informowania Lidera Projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy 
udział w Projekcie,
g)  natychmiastowego informowania  Lidera  Projektu o  zmianie  jakichkolwiek  danych  osobowych 
i kontaktowych wpisanych w Formularzu Zgłoszeniowym oraz o zmianie swojej  sytuacji zawodowej 
(np. podjęcie zatrudnienia).

§ 8.
Postanowienia końcowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem 04.05.2026r.
2. Lider  Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu. Zmiany te nie naruszają 
praw nabytych przez Uczestników.  Wszelkie zmiany Regulaminu wymagają formy pisemnej. Zmiany 
wchodzą  w  życie  z  dniem  opublikowania  zmienionego  Regulaminu  na  stronie  internetowej 
www.mops.walbrzych.pl 
3.  Lider  Projektu nie  ponosi  odpowiedzialności  za  zmiany  wynikające  w szczególności  ze  zmian 
Wytycznych Instytucji Zarządzającej, warunków realizacji Projektu i innych dokumentów Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027.
4. Lider Projektu zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji Projektu w przypadku rozwiązania 
umowy o dofinansowanie Projektu.
5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzję podejmuje Lider Projektu. 

Wałbrzych, dnia 04.05.2026r.

Załączniki:
1. Deklaracja uczestnictwa w projekcie – zał. 1
2. Oświadczenie uczestnika projektu – zał. 2 
3. Formularz zgłoszeniowy do projektu – zał 3

http://www.mops.walbrzych.pl/

